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ﾊﾞｯｸﾅﾝﾊﾞｰ http://www.spch.izumo.shimane.jp/annai/kohoshi/index.html

 12:00、職員食堂で、昼食を囲み楽しく気

楽に歓談。次の予定があり退席するはずだっ

た病院長も、医学生とより交流するため続け

て参加されました。

◆その後、屋上のドクターヘリの基地、救命

救急外来、病棟など施設見学を臨床研修医の

案内で行いました。

◆13:30、再び会議室へ。

◆後期研修医の高尾先生は、「2年間の初期

臨床研修を終え、現在精神科で後期研修中で

ある。3ヶ月がんセンターへ国内研修に行っ

た。私たちの病院で2年間プライマリーを十

分行ったことが、後期研修の自信になってい

る」と熱く語りました。

◆総合診療科の石橋先生は、「患者さんを疾

患として診るのではなく、全人的に捉え診療

することが重要。全員が総合医を目指す必要

はないが、なくてはならない存在」と医学生

の心に染み込むような口調で語りかけまし

た。               

 そしてフリートーク。病院スタッフは席を

外し、初期臨床研修医と見学者に本音を語り

合ってもらいました。私たちの病院の研修体

制の良いところ悪いところが包み隠さず語ら

れたことと思います。

◆15:30、長い一日ではありましたが14名の

見学者を迎えて無事終了できました。

◆次のハードルは、7月31日締切の応募者

数、そして8月15、16日の記述・面接試験、9

月27日マッチング中間発表、10月24日のマッ

チング結果最終発表へと気の揉めることで

す。初期臨床研修制度の理想と現実のはざま

で試行錯誤の毎日が続きます。

◆初期臨床研修医の確保は、中長期的に病院

運営には欠かせませんし、また日本の医師の

卒後教育という大きな視点からも現状に迎合

したいい加減な研修は許されません。

◆日本の初期臨床研修を名実ともに充実させ

る努力の一端をご紹介いたしました。 

若手医師と意見交換をする医学生
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 今年６月１８日（火）に医療支援室の企画

による、第４回チーム医療推進ワークショッ

プにおいて、統合運用推進室並びに統合運用

を構成する委託企業１０社によるフォーラム

＜病院をささえる日本初の「統合運用」＞を

発表致しました。当日は、統合運用推進室の

概略をあらためて説明させて頂き、統合運用

を構成する委託企業１０社の責任者により会

社概要と受託業務内容の紹介を行いました。

本ワークショップには病院幹部並びに病院職

員の方々に多数出席頂きました。ワーク

ショップの冒頭、中山病院長より外部委託職

員と病院職員がパートナーシップを組み、統

合運用という形で病院運営を行っている病院

は全国的に珍しく、他病院の幹部から注目を

集めている事をご紹介頂きました。ワーク

ショップの終了後、医療支援室にて参加者の

アンケートを取りまとめて頂き、統合運用を

構成する委託企業にとって今後の活動に役立

つ貴重なご意見を多数頂きました。

◇この様なワークショップを通し、私ども統

合運用に参画する委託企業の活動内容を、病

院内に紹介する機会を改めて与えて頂いた事

を大変感謝致します。

◇統合運用を構成する委託企業各社並びに委

託企業職員は、島根県の医療を支える島根県

立中央病院チーム医療の一員として、病院の

更なる発展に向けて努力して参りますので、

今後ともよろしくお願い申し上げます。 

～～ 島根県立中央病院の統合運用 ～～

統合運用推進室 室長 佐々木 謙

島根県立中央病院の運営方針

『継続・安定して質の高い医療を提供する
業務環境をつくることで経営の健全化を図る』

～ 官民協働で目標を達成 ～

『継続・安定して質の高い医療を提供する
業務環境をつくることで経営の健全化を図る』

～～ 官民協働で目標を達成官民協働で目標を達成 ～～

基本コンセプト

事務・業務系事務・業務系

検体検査業務
給食業務

検体検査業務
給食業務

三菱化学メディエンス（株）三菱化学メディエンス（株）

（株）太平ビルサービス（株）太平ビルサービス

（株）岩多屋（株）岩多屋

（株）ソラスト（株）ソラスト

北陽ビル管理（株）北陽ビル管理（株）

富士通（株）富士通（株）

（株）テクノプロジェクト（株）テクノプロジェクト

小西医療器（株）小西医療器（株）

スズケングループ・（株）サンキスズケングループ・（株）サンキ

日清医療食品（株）日清医療食品（株）

委託企業と各社受託業務

医事業務

施設運転管理業務

清掃業務

リネンサプライ業務

電子カルテ・システム業務

統合物流業務

医事業務

施設運転管理業務

清掃業務

リネンサプライ業務

電子カルテ・システム業務

統合物流業務

医療技術系医療技術系

 島根県立中央病院の基

本コンセプトである官民

協働による病院運営を行

う統合運用は、新病院新

築移転時より始まり、よ

りよい体制に向けて変化

を重ねつつ現在に至って

おります。 

 平成２５年度から給食業務の委託が新たに

始まり、統合運用を構成する委託企業は合計

１０社となりました。島根県立中央病院で供

に仕事をさせて頂く、委託企業の職員数は５

月末現在３５２名です。当院の中では、看護

局に次ぐ大きな組織に成長致しました。 

ワークショップで発表した委託企業の職員

ﾞ ｸﾅ ﾞ //
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